PH 58 mnum 7

REVISTA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

PEDAGOGIA ACTIVA: INCIDENCIA EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE GENERADOS EN CONTEXTOS DE EDUCACION SUPERIOR

Active pedagogy: impact on teaching and learning processes generated in

higher education contexts

https://doi.org/10.47606/ACVEN/PH0112

Bravo Santos Olgal”
https://orcid.org/0000-0002-3695-6878
Chenche Jacome Rosal
https://orcid.org/0000-0002-9347-3100
Lucio Chavez Elba?
https://orcid.org/0000-0001-6230-6249
Yanchapaxi Sanchez Nelly?!
https://orcid.org/0000-0003-3717-6600

Recibido: 10 octubre 2021 / Aprobado: 15 enero 2022

RESUMEN

La pedagogia activa es considerada en educacion como un medio para la
autodeterminacion personal, social, profesional a través del analisis de la realidad,
ofrece al docente y al estudiante espacios de aprendizajes colaborativos,
productivos y proactivos, sin embargo, encontramos algunas dificultades en los
procesos aulicos en la educacion superior y que a través de esta investigacion
busca caracterizar la incidencia de los métodos, técnicas y estrategias que aplican
los docentes dentro de la pedagogia activa en clase durante el proceso de
ensefianza y aprendizaje en el contexto de la educacién superior de los estudiantes
de la Carrera de Educacion Basica de la Facultad de Filosofia de la Universidad de
Guayaquil. La metodologia de investigacion utilizada fue la cuantitativa y descriptiva,
insertada en la modalidad investigacion de campo, obteniendo los aspectos
relevantes desde la realidad del contexto institucional cuyo objetivo es promover la
formacion continua del docente en procesos pedagdgicos innovadores y su
aplicacioén en los aprendizajes de los estudiantes.

Palabras clave: Pedagogia activa, educaciéon superior, métodos de aprendizaje y
ensefianza.
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Active pedagogy is considered in education as a means for personal, social,
professional self-determination through the analysis of reality, offers the teacher and
the student spaces for collaborative, productive and proactive learning, however, we
find some difficulties in the auric processes in higher education and that through this
research seeks to characterize the incidence of methods, techniques and strategies
that teachers apply within the pedagogy active in class during the teaching and
learning process in the context of higher education students of the Basic Education
Career of the Faculty of Philosophy of the University of Guayaquil. The research
methodology used was quantitative and descriptive, inserted in the field research
modality, obtaining the relevant aspects from the reality of the institutional context
whose objective is to promote the continuous training of teachers in innovative
pedagogical processes and their application in students' learning.

Keywords: Active Pedagogy, Higher Education, Learning and Teaching Methods

INTRODUCCION

Los cambios que la sociedad contemporanea estd afrontando son de tal
envergadura que los sistemas educativos, en todo el mundo, se han visto en poco
tiempo literalmente sacudidos. La ciencia y la tecnologia evolucionan a un ritmo
vertiginoso, con lo que el conocimiento reciente corre el riesgo de convertirse pronto
en obsoleto. El poder de las universidades se basa en su capacidad para producir
y aplicar nuevos conocimientos de forma innovadora. Hoy mas que nunca cobra
vigencia el lema: «conocimiento es poder». Sir Francis Bacon.

En la actualidad, ensefiar se hace cada vez mas complejo y aprender se ha
convertido en una experiencia mucho mas desafiante para los estudiantes. Por otro
lado, dentro de nuestro sistema educativo, cada nivel educativo tiene su propia
especificidad, la cual esta determinada por las necesidades sociales y educativas a
las que la escuela pretende responder y que se abrevian en los objetivos educativos
para cada etapa de formacion. La educacion basica y el bachillerato persiguen sus
fines y lo mismo podemos decir para el caso de la educacion superior.

Las universidades tienen como materia prima la generacibn de nuevos
conocimientos, de ahi que mientras mayor sea su capacidad en este terreno,
mayores seran sus fortalezas. Pero esto significa un gran lance que obliga a las
instituciones de educacion superior a replantear sus modelos de formacion. El
desafio es de tal calibre que incluso se ha llegado a sefalar la necesidad de
«reinventar la escuela».

Para poder lograr los objetivos educativos, establecidos dentro de los programas
escolares, los profesores planifican, organizan, gestionan e implementan en el aula
el proceso de ensefianza-aprendizaje y esto lo hacen segun su formacion, perfil,
experiencia y recursos con que cuentan en el contexto donde laboran. La
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orquestacion del proceso de ensefianza no es una tarea sencilla, demanda del
docente conocimiento teérico y conocimiento practico, habilidades cognitivas y
sociales, destrezas, actitudes y valores deseables, asi como una buena dosis de
intuicion o sentido comun, entre otras.

La ensefianza en las cétedras se pone de manifiesto en el trabajo de los docentes
en relacion con los ejes curriculares mencionados: las disciplinas y el campo
profesional para el logro de ciertos aprendizajes en los alumnos. En este sentido,
se advirtié durante el andlisis de los datos, la fuerte presencia de otro componente
caracteristico de la ensefianza en los primeros afios del nivel universitario: las
estrategias de aprendizaje y estudio. En esta etapa, el alumno se integra a una
modalidad de trabajo y estudio distinta del nivel antecedente, lo que exige ciertas
adaptaciones para lograr los aprendizajes necesarios para la comprensiéon de los
contenidos (en el sentido amplio al que refriere Coll, 1995).

La presente investigacion busca analizar una problematica muy presente en las
universidades, como es la incidencia de la pedagogia activa en la ensefianza de la
educaciéon superior en los estudiantes de la Carrera de educacién Béasica de la
Facultad de Filosofia de la Universidad de Guayaquil, periodo académico 2021-
2022. Uno de los principales problemas que se evidencia ha sido la falta de
implementacion de nuevas estrategias metodolégicas de pedagogia activa en el
campo educativo y es por ello, que se hizo necesario hacer cambios y proponer
estrategias para obtener buenos resultados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

En la actualidad se necesitan metodologias funcionales que vayan de acuerdo con
las necesidades e intereses de los educandos ya que el aprendizaje debe ser
interesante e integrador para que se establezcan logros en el proceso. El objetivo
general de la investigacion es determinar la incidencia de la pedagogia activa en la
ensefianza de la educacion superior en los estudiantes de la Carrera de Educacién
Basica, a través de una investigacion cuantitativa y descriptiva para promover la
formacién continua del docente en procesos pedagdgicos innovadores y su
aplicacion en los aprendizajes de los estudiantes.

La poblacion que se considero en la investigacion son los estudiantes de la Carrera
de Educacion Basica de la Facultad de Filosofia de la Universidad de Guayaquil en
plena formacion docente, a través de una investigacion cuantitativa-descriptiva, que
permite realizar un analisis muy especifico de la problemética para plantear
propuestas de mojaras de estos procesos pedagogicos.

El aporte de la investigacion es contribuir a que los docentes puedan considerar los
estilos de aprendizaje que las estudiantes utilizan a la hora de adquirir la informacion
y convertirla en un aprendizaje efectivo o significativo a través de la aplicacion de la
metodologia activa. Esta metodologia activa utilizada por el docente es de beneficio
directamente a las estudiantes y a la escuela a la cual ellas pertenecen. Se puede
decir también que otros favorecidos al aplicar la metodologia activa es la poblacion
infantil que las futuras maestras atenderan cuando ya estén en su labor docente.
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MARCO TEORICO

Origen y desarrollo de la escuela nueva

La escuela nueva se origing a fines del siglo XIX y principios del siglo XX. A partir
de nuevas orientaciones la escuela nueva cuestiona a la escuela vieja (pedagogia
tradicional). Esta tendencia educativa la podemos denominar reformista. Nace en
Europa como una nueva alternativa pedagdgica, en la que une voluntades y
esfuerzos: profesores y padres de familia. Ademas, en todas las épocas ha existido
una educacion nueva, al menos en el espiritu de los pensadores y reformadores
que siempre han luchado por destruir una organizacion escolar envejecida
(pedagogia tradicional), creando instituciones y realizando experiencias
renovadoras, entregando sus ideas al futuro entre ellos tenemos a Vittorio da Filtre,
Comenio, Rousseau, Pestalozzi, sin embargo, no lograron su objetivo. Recién en el
siglo XIX surge el gran movimiento de la nueva educacion.

La pedagogia activa

Los inicios de la Pedagogia activa nacen con las obras de Herbart, Decroly,
Claparéde, Montessori, Dewey, Piaget y otros. Segun Lopez (2007), “La Pedagogia
activa es la formacion de un maestro intelectual, un ensayista, escritor, especialista
en un campo del saber, y con una didactica que utiliza de forma de un seminario y
talleres tomada de la pedagogia de Dewey” (p.33). En ese sentido, se explica que
la pedagogia activa se la puede transmitir a los estudiantes a través de la ensefianza
en el aula de clases.

La importancia del proceso de ensefianza aprendizaje en el ambito universitario, se
ha incrementado de forma muy significativa en los ultimos afios, siendo que este
cambio de enfoque no solo implica la necesidad de una transformacion
metodoldgica sino en lo que se refiere a la eleccibn de nuevas estrategias
metodologicas docentes que determinen verdaderos aprendizajes significativos
para toda la vida existente del profesional formado. Implica entender que la
actividad de los alumnos no se expresa tan solo en su afanosa y voluntaria
percepcion del contenido expuesto por el maestro o en la aplicacion de los
conocimientos adquiridos para resolver las tareas que se le impone (Ausubel et al.,
1968; Viera-Torres, 2003), sino en el hecho de que incorpore dentro de su estructura
cognoscitiva el enfoque propio de los nuevos contenidos activa e independiente,
para el logro de aprendizaje desarrollador o significativo.

En las aulas universitarias ha tomado un lugar preponderante los métodos
pedagdgicos y de manera especial los denominados métodos activos, siendo los
gue promueven las respuestas ante la problematica de la amplitud y de la calidad
en la ensefianza universitaria, comprendida esta Ultima como la implementacién de
procesos de ensefanza-aprendizaje efectivos. Estos métodos son parte de una
estructura que intenta enfatizar la importancia de la centralidad del aprendizaje de
los estudiantes.

El aprendizaje activo es un método de ensefianza que involucra a los estudiantes
en el material que estan aprendiendo a través de actividades de resolucién de
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problemas, tareas de escritura, discusion en grupo, actividades de reflexion, y
cualquier otra tarea que promueve el pensamiento critico sobre el tema. El
aprendizaje activo requiere que los estudiantes hagan algo que desarrolla sus
habilidades, en lugar de aprendizaje pasivo donde la informacion se transmite
Unicamente a los estudiantes.

El movimiento de la Escuela Activa sefiala como central el aporte de la psicologia
en el ambito educativo, es asi en el caso universitario los métodos activos que se
estan utilizando y se asocian a menudo al constructivismo, corriente de pensamiento
psicoldgica y epistemoldgica que posee multiples variantes (Huber, 2008), por lo
que es importante referirse a ella brevemente. Pedagogos como J. Piaget, J.
Brunner, L. Vygotsky, J. Dewey y E. von Glaserfeld son considerados como puntos
de referencia obligados. La premisa central de esta teoria del aprendizaje es que el
conocimiento humano se adquiere a través de un proceso activo de construcciéon
(Adams, 2006).

Segun Piaget, por ejemplo, esta idea se relaciona con la nocion de transformacion:
En efecto, para conocer los objetos, el sujeto debe actuar sobre ellos y por
consecuencia transformarlos. A partir de las acciones sensorio-motrices, los mas
elementales, hasta las operaciones intelectuales mas refinadas que son aun
acciones (reunir, ordenar, hacer corresponder, etc.), pero interiorizadas y
ejecutadas en el pensamiento, el conocimiento esta constantemente ligado a
acciones 0 a operaciones, es decir, a transformaciones (Piaget, 1968; Zaldarriaga-
Zambrano, Bravo-Cedefio y Loor-Rivadeneira, 2016).

Las palabras de Piaget son aqui relevantes, trasponiéndolas a la Educacién
Superior: La Escuela Nueva hace referencia a la actividad real, al trabajo
espontaneo, basado en la necesidad y el interés personal, pues, debemos repetir
con Dewey y Claparéde, que el trabajo obligado es una anomalia antipsicolégica y
que toda actividad fecunda supone un interés (Piaget, 1968)

Fundamentos de la pedagogia activa

1. Respeto a la personalidad del nifio: se basa en el reconocimiento y la
aceptacion de las diferencias individuales.

2. Educacion individualizada: procura el desarrollo arménico de todas las
capacidades del nifio.

3. Educacion para lo social: por medio de la interaccion del grupo al que el
educando pertenece se le integra para que participe y contribuya en la
modificacion social a que aspira

4. Desarrollo de la capacidad creadora: fomentar la creatividad y la libre
expresion dara al nifio satisfaccion y seguridad

5. Libertad y responsabilidad: la libertad se realiza en el interior de la persona y
se manifiesta en la posibilidad de eleccion, toma de iniciativas y decision
entre varias alternativas, asumiendo la responsabilidad de la propia eleccion.
Esa libertad individual no existe fuera de un contexto social, y quien actua al
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margen de tal realidad, sin respeto por los demas, no esta ejerciendo la
libertad, sino el individualismo

6. Objetivo fundamental: el desarrollo arménico e integral del educando,
logrando una sélida conciencia de convivencia en la escuela, en el hogar, en
la comunidad en la que vive (Vadillo, 2018)

Propuestas del modelo de la pedagogia activa

Modelo de JUAN JACOBO ROUSSEAU
Juan Jacobo Rousseau (1712-1778) nacio en la ciudad de suiza de Ginebra, autor
entre otras obras "EL EMILIO" y "EL CONTRATO SOCIAL", en las que se
desarrollan las ideas centrales que son las respuestas a la necesidad de formar un
nuevo hombre para una nueva sociedad.

Caracteristicas de su pensamiento:
La educacion se deberia centrar en quien se esta ensefiando (el nifio en sus
intereses y necesidades) y no lo que se ensefa (materia).

a) El estudiante es el centro de la educacion y esta se encarga de desarrollar
las potencialidades de él, de acuerdo con sus propias leyes, sin tratar de
imponer algun patron externo.

b) El dicente debe hacer por si mismo, el esfuerzo debe ser sustituido por el
interés, se educa a través de la accidn y la experiencia (aprendera mas en
una hora de trabajo, que con un dia de explicaciones).

c) Critica a la educacion verbalista. El docente presta mucha atencion a la
palabra, piensan que educar es llenar la cabeza de significados que
desconocen: fechas, datos histéricos, mientras que en los estudiantes priman
las sensaciones, acciones y juegos. Sus innovaciones trascendentales son
las siguientes:

e Apreciar el valor del aprendizaje de descubrimiento y de resolucion de
problemas como técnicas educativas. Limitar el primer aprendizaje del
estudiante a cosas que estan dentro de su propia experiencia y por lo
mismo tiene significado para él.

e Subrayar los derechos de cada estudiante a consideraciéon individual,
libertad y felicidad. Percatarse de la necesidad de entender la naturaleza
del dicente y el modo como éste se va desarrollando, desde la nifiez a la
adolescencia y aplicar el conocimiento de esto para determinar lo que
debe aprender en cada estado de su desarrollo hasta la adultez.

e Tratar a cada estudiante como un ser con derecho propio y por lo mismo
subrayar el enriquecimiento de una experiencia presente en vez de
prepararlo para algun futuro diferente.

Modelo de JOHN DEWEY

John Dewey (1859-1952). Es un filésofo contemporaneo que obtuvo su Licenciatura
en letras y el doctorado en filosofia, ambos en su pais de origen, Estados Unidos;
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trabajo en la enseflanza de pedagogia, combatiendo en defensa de la democracia,
la igualdad de razas, clases sociales y la justicia.

Sus obras mas importantes fueron:
e Micredo pedagdgico (1897)
Escuela y sociedad (1899)
Democracia y educacion (1916)
Como pensamos (1910)
La experiencia y la naturaleza (1925)
La busca de la certeza (1930)
Légica y teoria de la investigacion (1938)

Caracteristicas de su pensamiento
Dewey se caracterizo por tener pensamiento radical, debido a que su pensamiento
filosofico radicaba en la Teoria Generalizada De La Educacion, y sefialaba que la
educacion debia ser cientifica, considerando que, La Escuela, debia convertirse en
un laboratorio social, donde los estudiantes aprendieran a someter la tradicion
recibida a pruebas pragmaticas de la verdad; y ademas este debia ser un proceso
continuado; la escuela debia desarrollar en el nifio la competencia necesaria para
resolver los problemas actuales y comprobar los planes de accion del futuro de
acuerdo con un método experimental.
La base de su teoria es antropolégica y psicoldgica, consideraba a la vida como la
razon de ver del ser humano en la sociedad; la educacion permite adquirir diversos
aprendizajes a través de la experiencia acumulada, transformando a la educacion
en mas formal que intencional, logrando formar jovenes con caracteristicas
indagadoras, exploradoras y sumergidos en el ambiente y que aprendan de la
experiencia.
Dewey, reconocié dos conceptos primordiales: "La Continuidad Social" y "La
Actividad".
CONTINUIDAD SOCIAL, argumentaba que la sociedad debe verse como una
fuente para resolver problemas futuros.
LA ACTIVIDAD, es una caracteristica del ser humano para mantener la continuidad
de la vida y la supervivencia; consideraba la vida como una secuencia de retos en
la ciencia, la tecnologia y la industria.
Dewey, considero que pensamos de dos maneras, bien aceptando lo que otros
dicen, caracteristico de los esclavos o participando nosotros mismo en el proceso
de investigacion critica alcanzando soluciones genuinas, para ello, consideraba una
secuencia de cinco estudios en el acto del pensamiento:

1. pensamos en el sentido pleno de la palabra.

2. la recoleccion de datos buscando las causas del problema.

3. La secuencia ordenada de etapas hacia la solucién.

4. Elaborar una hipétesis teniendo en cuenta los datos anteriores.
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Dewey planteaba que la educacion es un proceso que empieza en el momento de
nacimiento y que moldea las facultades del individuo: formandole habitos, ideas,
sentimientos y emociones, convirtiéndolo en herederos de la civilizacion.

El proceso educativo tiene dos aspectos:

e EL PSICOLOGICO, consiste en la exteriorizacion y el despliegue de las
potencialidades del individuo.

e EL SOCIAL, se encarga de preparar y adaptar a los individuos a las tareas
gue van a desempenar en la sociedad.

Métodos de la educacion nueva

Método de trabajo individual: Montessori

Ha sido unos de los primeros métodos activos en cuanto a su creacion y aplicacion.
Fundado principalmente en las actividades motrices y sensoriales, se aplican sobre
todo a la edad preescolar, aunque su autora lo ha extendido también a la segunda
infancia. Surgio de la educacion de los nifios anormales y se aplicé en las “casa de
los nifios “que la doctora Maria Montessori abrio6 en Roma en 1907. De todos los
meétodos activos es quizas el que mayor difusién alcanzo, siendo en realidad hoy un
método universal.

¢, Qué es el método Montessori?

Segun Maria Montessori, los nifios absorben como “esponjas” todas las
informaciones que requieren y necesitan para su actuacion en la vida diaria. El nifio
aprende a hablar, escribir y leer de la misma manera que lo hace al gatear, caminar,
correr, etc., es decir, de forma espontanea.

Maria Montessori no solo desarrollaba una nueva manera de ensefianza, sino
descubre y ayuda a alcanzar al nifio su potencial como ser humano, a través de los
sentidos, en un ambiente preparado y utilizando la observacion cientifica de un
profesor entrenado.

Cada método desarrollado, se baso en sus observaciones de lo que los nifios hacian
"naturalmente”, por si mismos, sin ayuda de los adultos. Por lo tanto, este método
de educacion es mucho mas que el uso de materiales especializados es la
capacidad del educador de amar y respetar al ninio como persona y ser sensible a
sus necesidades.

El Método Montessori, es considerado como una educacion para la vida y se sirve
de los siguientes aspectos para lograrlo:

e Ayuda al desarrollo natural del Ser Humano.

e Estimula al nifio a formar su caracter y manifestar su personalidad,
brindandole seguridad y respeto.

e Favorece en el nifio la responsabilidad y el desarrollo de la autodisciplina,
ayudandolo a que conquiste su independencia y libertad, esta ultima como
sindbnimo de actividad, libertad para ser y pertenecer, para escoger, para
instruir, desarrollarse, para responder a las necesidades de su desarrollo.

e Desarrolla en el nifio la capacidad de participacion para que sea aceptado.

El método de trabajo individual-colectivo: DECROLY: Surgié simultaneamente
con el de Montessori. Se basa en la actividad individual y colectiva de los
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estudiantes, pero acentla su idea de la globalizacion de la vida animica, a la que
se acomodan sus métodos de los centros de interés y de las ideas asociadas, que
rompen la rigidez del programa establecido. También en este sentido su concepcion
de la lectura ideovisual, que parte de las frases y palabras en vez de las silabas y
métodos ordinarios. La busqueda de los ideales educativos, partiendo del
educando, de su propia realidad vital, teniendo en cuenta sus intereses, y en el que
cada alumno alcance el grado de perfeccién de que sea capaz. Oposicion a la
disciplina rigida que sometia al dicente a una actitud pasiva, en la forma clasica de
organizacion educativa, que no permitia desenvolverse con libertad vy
espontaneidad. Y se imponian conocimientos previamente fijados sin tener en
cuenta los intereses del educando. Propone formar grupos de estudiantes en clases
gue sean lo mas homogéneas posibles.

Finalmente hay que sefalar en laimportancia que da el ambiente; tanto dentro como
fuera de la institucion educativa, acentuando la necesidad de un medio natural.
Sistema de Winnetka: Creado por el director de las escuelas de la ciudad de este
nombre, WASHBURNE, aunque parecido al plan Dalton, tiene un caracter mas
colectivo ya que los alumnos realizan actividades experimentales. El sistema tiene
una serie de libros, fichas y tarjetas que los alumnos manejan libremente.

El método de trabajo colectivo: proyectos

Es quizas el que mas responde a las ideas de la educacion nueva, ya que
comprenden la totalidad de ellas en cuanto favorece la libertad y la actividad, pero
al mismo tiempo da un sentido y propésito a la labor educativa. Nacido de las ideas
de Dewey fue KilPatrick el primero que le dio expresion técnica, pedagdgica. Todas
las actividades escolares pueden realizarse en forma de proyectos, sin necesidad
de una organizacion especial.

El método de trabajo por grupos: Cousinet

Es el mas representativo del trabajo grupal. Su autor, Roger Cousinet lo aplico
primeramente en las escuelas primarias publicas en 1920 y desde entonces viene
experimentandose y perfecciondndose. En lo esencial consiste en llevar a la escuela
el mismo espiritu de actividad espontanea que realizan los estudiantes fuera de ella.
Con este fin se les concede la libertad de agruparse para realizar los trabajos que
les interesan; el maestro no interviene mas que como observador o consejero. Las
actividades se realizan y se llevan en ficheros y registros por los mismos
estudiantes, que recogen el material y lo califican.

Método de caracter social: la autonomia de los alumnos, Aunque no constituye
un método propiamente dicho, sino una forma de educacién social tiene sin
embargo caracteres que le asemejan a los méetodos de la educacion nueva. La
autonomia de los alumnos reviste formas muy diversas, desde la mera participacion
en el cuidado del orden de las clases y la formacion de sociedades y. En general, la
idea de la autonomia de los alumnos se aplica hoy en casi todos los tipos de
educacion, al encomendar a ellos la realizacion de ciertas tareas y actividades.
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Cuadro N°1 Aprendizaje centrado en los contenidos y el aprendizaje centrado en

las actividades

APRENDIZAJE CENTRADO EN
LOS CONTENIDOS

APRENDIZAJE CENTRADO EN LAS
ACTIVIDADES

El estudiante suele ser reactivo y
pasivo, a la espera de lo que le diga o
decida el docente

Los estudiantes tienen una implicacion
activa en su aprendizaje, sin esperar
gue el docente decida por ellos.

El margen de decision del estudiante
es pequeino

Mucha libertad para los estudiantes y
espacio para las propias decisiones en
cuanto a ciertos elementos relevantes
de su aprendizaje

Se fomenta el aprendizaje individual

Se fomenta el aprendizaje
colaboracion con los compafieros

en

Los estudiantes no tienen muchas

Los estudiantes tienen oportunidades

oportunidades del aprendizaje | de ser autbnomos en su aprendizaje
auténomo.

Desarrollo de competencias | Desarrollo de competencias
memoristicas y de replicacion de | relacionadas con procesos, con
contenidos orientacibn a resultados, a la

busqueda, seleccion y manejo de
informacion.

La educacién personal y profesional a
menudo esta restringida a periodos
determinados de la vida.

Educacién personal y profesional a lo
largo de la vida.

Elaborado por: Los autores

De alli que la escuela activa es la oportunidad para generar estudiantes autbnomos
con facilidades y espacios para interactuar con el conocimiento para relacionarse
con la mentalidad de otros adultos y para navegar libremente en busqueda del
conocimiento, haciendo uso de la originalidad de los métodos activos. Es asi como
el maestro afronta este reto para trabajar desde la formacion misma de los
estudiantes a través de practicas, experiencias en una realidad pertinente al
desarrollo del pensamiento del educando, a la busqueda del desarrollo intelectual,

y a su vinculacién social.

@ @ICISIOREVXS
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¢Porque la Ensefianza de la educacion superior?

En la UNESCO institucion especializada de las Naciones Unidas en conformidad
con la meta 4.3 del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4, considera que para el 2030,
asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las
mujeres a una formacién técnica, profesional y superior de calidad, incluida la
ensefianza universitaria, proporciona apoyo técnico a los Estados Miembros a fin
de que puedan examinar sus estrategias y politicas relativas a la educacion superior
en aras de mejorar el acceso equitativo a una ensefianza superior de calidad y de
reforzar la movilidad académica y la responsabilidad.

Postulado conductista

Desde la perspectiva conductista, se plantean cuatro enfoques: el asociacionista de
Guthrie, el conductismo metodolégico de Hull, el conductismo intencional de
Tolman, y por ultimo, el conductismo operante de Skinner predominando hasta la
década de los 80 llegando a constituirse como una corriente hegemonica siendo la
obra de este autor una de las principales lineas de trabajo conductista. Esta
propuesta skinneriana, también es llamada andlisis experimental de la conducta
(AEC).

El éxito alcanzado por el postulado conductual y quienes participaron en él, fue
aplicado en las areas: clinica, industrial y principalmente en la educacion,
formulando sus propios conceptos de ensefianza- aprendizaje y el vinculo estrecho
entre alumno y maestro.

Posteriormente, en la explicacién de los procesos educativos surgieron dos
grandes ramas:

a) las basadas en los procesos de programacion educativa, surgidos de los
escritos de Skinner, donde la fragmentacion del material de aprendizaje
facilitaba la entrega de consecuencias a los estudiantes ya que ésta
fomentaba mayor cantidad de actividad conductual en los estudiantes, es por
consiguiente que el interés se centrara en la creacion de programas,
favoreciendo asi la educacion.

b) Las técnicas de modificacion conductual utilizada desde los afios sesenta en
diversos ambitos educativos: educacion especial y educacion escolar donde
la técnica requeria de la aplicacién de varios pasos:

1) observacion inicial

2) definicion del objetivo global de intervencion

3) elaboracion de andlisis de tareas

4) operaciones de secuenciacion de contenidos y habilidades que se van a
ensenar

5) determinacion del nivel de conducta inicial del sujeto

6) Seleccion y aplicacion del procedimiento conductual apropiado

7) Evaluacion continta de los procesos de ensefianza aprendizaje (Coll, et
al., 1990).

ACVENISPROM
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Para Ibafiez (1994), considera que la educacion tiene como objetivo la formacién de
capacidades y actitudes de los individuos para su integracion a la sociedad como
seres que sean capaces de regular el “estatus quo” y a la vez puedan transformar
la realidad social en valores vigentes en un momento histérico determinado. Por
tanto, la tarea de la educacién superior es debe convertirse en el escenario de
formacion de profesionales competentes, con amplia capacidad creativa para
atender adecuadamente la realidad social.

Por otro lado, Guerrero-Barrios y Faro-Resendiz (2012) lo definen como los
procesos subjetivos de captacion, incorporacion, retencién y utilizacion de la
informacion que el individuo recibe en su intercambio continuo con el medio.

El Aprendizaje

Para Ausubel, Novak y Hanesian (1997), el aprendizaje significa organizacién e
integracion de informacion en la estructura cognoscitiva, destacando la importancia
del conocimiento y la integracion de los nuevos contenidos o conocimientos en las
estructuras previas del sujeto, dicho de otra manera, los nuevos aprendizajes se
relacionan con las ideas previas de la poblacion estudiantil, como estructura de
acogida.

El aprendizaje es un proceso de contraste, de modificacion de los esquemas de
conocimiento, de equilibrio, logrando de esta forma que este sea significativo, es
decir, real y a largo plazo (Ballester, 2005).

El sujeto selecciona la informacién, la procesa y organiza, lo cual implica tres
procesos: adquisicion, transformacion y evaluacion. Dichos procesos requieren a su
vez del manejo de estrategias y técnicas para favorecer el aprendizaje.

Teorias del Aprendizaje

Conductismo y aprendizaje

Esta teoria se centra en respuestas mecanicas y repetitivas, sin embargo, no es
suficiente concluir que solo a través del reforzamiento se fortalezca una respuesta.
(Arancibia, Herrera, & Strasser, 2005)

Cognoscitivismo y Aprendizaje

Contrario al conductismo no solo centra su valor en los elementos externos de la
cadena del aprendizaje, sino también en la instruccion y la ejecucion, convirtiéndose
en eslabones centrales; es decir, cada estudiante da sentido a los materiales que
procesa y decide lo que tiene que aprender, asi como la manera de hacerlo
significativo, con el propésito de lograr sus metas (Beltran-Llera, 1993).
Constructivismo y aprendizaje

Esta concepcion pone el énfasis en los procesos individuales y enddgenos de
construccion del conocimiento y presenta la actividad autoestructurante. Estas
interacciones despliegan una actividad mental constructiva, oculta, centrada a dotar
de significado los contenidos académicos. Dicho de otra manera, se aprende
cuando se elabora una representacion personal sobre un objeto de la realidad o
contenido desde las experiencias, intereses y conocimientos previos de los sujetos.
(Coll, Martin, & Mauri, 2007)
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METODOLOGIA

Estudio enmarcado en el paradigma cuatitativo dado que se cimienta en la
medicion de las particularidades de los fendmenos sociales, 1o cual se conjetura
proceder de un marco conceptual adecuado (Bernal, 2010).

Efectivamente en la metodologia del problema planteado se aplic6 el método
Cuantitativo segun Bernal donde indica que se debe de analizar el problema de la
pedagogia activa en clase, durante el proceso de aprendizaje y que influye en la
ensefianza de la educacion superior de los estudiantes de la Carrera de Educacion
Bésica de la Facultad de Filosofia de la Universidad de Guayaquil a través del
método deductivo.

Escalamiento de Likert este método fue desarrollado por Rensis Likert en 1932 la
cual es un conjunto de items que se presentan en forma de afirmaciones para medir
la reaccion del sujeto en tres, cinco o siete categorias. Es decir que se aplicé en el
cuestionario electronico la escala de 1.-Muy poco importante, 2.-Poco Importante,
3. Medianamente importante, 4.-Importante, 5.-Muy Importante. Es decir, se
presenta cada afirmacion y se solicita al sujeto que externe su reaccion eligiendo
uno de los cinco puntos o categorias de la escala. (Hernandez, Fernandez Collado
, & Baptista Lucio , 2014)- Metodo descriptivo, Carrasco (2019), plantea que las
caracteristicas, cualidades internas y externas, propiedades y rasgos esenciales de
los hechos y fendmenos de la realidad, en un momento y tiempo historico concreto
y determinado mediante las preguntas de ¢Do6nde estan?, ¢Cuantos son?,
¢, Quiénes son?, y ¢,Como son? De manera que se realiz6 el estudio en el aula de
clases de la carrera de Educacion Basica a 70 estudiantes para medir la importancia
de pedagogia activa durante el proceso de ensefianza que desarrollan los docentes
a través del trabajo colaborativo y la aplicacion de estrategias activas en la
ensefanza.

Se ha considerado una muestra de 70 estudiantes de la carrera de Educacion
Béasica de la Facultad de Filosofia de la Universidad de Guayaquil, la cual se tomo
una parte representativa de la poblacién de cinco paralelos de un semestre, cuyas
caracteristicas esenciales son las de ser objetivas y reflejo fiel de ella, de tal manera
que los resultados obtenidos en la muestra aplicada a través de forma digital con el
cuestionario de 10 preguntas las cuales se la elaboro en el google formularios con
el objetivo para determinar la incidencia de la pedagogia activa en la ensefianza de
la educacion superior en los estudiantes de la Carrera de Educacién Basica, a través
de una investigacion cuantitativa y descriptiva para promover la formacion continua
del docente en procesos pedagdgicos innovadores y su aplicacibn en los
aprendizajes de los estudiantes.
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RESULTADOS

Gréfico N° 1. Trabajo en colaboracion importancia en la convivencia en el salén

1.- ;Que tan Importante consideras que el trabkajo en celaboracion puede mejorar la
convivencia en el salon de clases?

70 respuestas

@ 1. Muy poco importante
@ 2. Poco importante
3. Medianamente importante
@ 4. Importante
@ 5. Muy importants

Analisis e interpretacion:

El 72.9% de los estudiantes encuestados consideran que el trabajo colaborativo
puede mejorar la convivencia en el salon de clase puesto que esta estrategia de
trabajo permite dinamizar los procesos aulicos a través de la interaccion social,

contrastando con un porcentaje bajo que lo observa como poco importante (Grafico
1).

Gréfico N° 2. Trabajo colaborativo y aprendizaje significativo

2.- ;Consideras que el trabajo colaborativo es la base para mejorar tu aprendizaje
significativo?

70 respuestas

@ 1. Muy poco importante
@ 2. Poco importante
3. Medianamente importante
@ 4. Importante
@ 5. Muy importante

Anélisis e interpretacién:

= Jololelo
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Un 48.6% y un 37.1% de los estudiantes encuestados consideran que el trabajo
colaborativo es la base para mejorar el aprendizaje, contrastando a un porcentaje
bajo que lo cree poco importante, porque mediante esta interaccion se produce la
mediacion de los aprendizajes para alcanzar una zona de desarrollo potencial como
lo plantea Vigotsky en su enfoque sociocultural (Gréfico N°2).

Grafico N°3. Trabajo colaborativo enriquece la opinidn personal

3.- ;Consideras importante que enriqueces tus ideas personales con la de otros al trabajar
en colaboracion?

70 respuestas

@ 1. Muy poco importante
@ 2. Poco importante
3. Medianamente importante
@ 4. Importante
@ 5. Muy importante

Analisis e interpretacion:

El 50% y 37% de la poblacion investigada consideran importante el trabajo
colaborativo porgue enriquecen sus ideas, esto se debe a que a través de la
interaccion los estudiantes intercambian saberes y experiencias, ampliando sus
conocimientos, esto contrastado con un porcentaje minimo que opina que es poco
importante (Gréafico N°3).

Grafico N°4 Trabajo en equipo asociado a la responsabilidad

4.- ;En que medida consideras cuando trabajas en equipo, tus companeros asumen con
responsabilidad la tarea que les toca?

70 respuestas

@ 1. Muy poco importante
@ 2. Poco importante
3. Medianamente importante
® 4 Importante
@ 5. Muy importante
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Analisis e interpretacion:

Un 37.1% y el 28.6% consideran que a través del trabajo en equipo se asume con
responsabilidad la tarea asignada, sin embargo, un 21.4% y el 10% de estudiantes
creen que al trabajar en equipo no todos asumen sus tareas con responsabilidad,
esto nos lleva a meditar que las directrices dadas por los docentes deben ser claras
y precisas para cumplir los objetivos planteados (Grafico N°4).

Gréfico N°5. Aplicacion de estrategias activas en la educacién superior

5.- ;Cree usted de importancia la aplicacion de estrategias activas en la ensenanza de los
estudiantes de educacion superior?

70 respuestas

@ 1. Muy poco importante
@ 2. Poco importante
3. Medianamente importante
@ 4 Importante
@ 5. Muy importante

Analisis e interpretacion:

El 62.9% y el 32.9% de los encuestados creen importante la aplicacion de
estrategias activas en la ensefianza de los estudiantes en la educacién superior,
esto se debe que, a través de estas, se contribuye al desarrollo de habilidades,
destrezas y competencias que requieren en su formacion profesional (Grafico N°5).

Grafico N° 6. Aplicacion de actividades de trabajo cooperativo y colaborativo

6.- ;Considera de importancia la aplicacion de actividades de trabajo cooperativo y
colaborativo para mejorar los aprendizajes de los estudiantes?

70 respuestas

@ 1. Muy poco importante
@ 2 Poco importante
3. Medianamente importante
@ 4 Importante
@ 5 Muy importante

PROHOMINUM. Revista de Ciencias Sociales y Humanas
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Analisis e interpretacion:

Un alto porcentaje de los estudiantes encuestados consideran de importancia la
aplicacion de actividades de trabajo colaborativo para mejorar sus aprendizajes,
porque les ayuda a conectar la nueva informacién con aquellos saberes que ya
adquiridos, esto contrasta con un bajo porcentaje de estudiantes que lo consideran
poco importante (Grafico N°6).

Grafico N°7. Centro del proceso pedagdgico

8.- ;En qué medida crees necesario un aprendizaje profesionalizador en la ensefanza
superior de acuerdo a la disciplina que se estudia?

70 respuestas

@ 1. Muy poco importante
@ 2. Poco importante
3. Medianamente importante
@ 4. Importante
@ 5. Muy importante

Andlisis e interpretacion:

El 41.4% y el 45.7% de los estudiantes se consideran el centro del proceso
educativo en contraposicion de un 13% que no lo creen, acrecentando la necesidad
de investigar este tema que permita plantear estrategias activas de aprendizaje que
cambie esta percepcion (Grafico N°7)

Grafico N° 8. Aprendizaje profesionalizador en la ensefianza superior

7.- ;En qué medida se considera usted el centro del proceso pedagdgico?

70 respuestias

@ 1. Muy poco importante
@ 2. Poco importante
3. Medianamente importante
@ 4 Importante
@ 5. Muy importante
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Analisis e interpretacion:

Un alto porcentaje de la poblacion investigada considera la necesidad de que los
aprendizajes sean profesionalizantes en la ensefianza superior de acuerdo con la
disciplina que se estudia, porque permite el alcance del perfil de la Carrera y
contribuyen al desarrollo de competencias en su desempefio profesional (Grafico

Neg).

Grafico N°9. Ensefianza en la Educacion Superior para el desarrollo del aprendizaje

profesionalizador

70 respuestas

9.- ;Como usted considera la ensefianza en la Educacion Superior para el desarrollo de su
aprendizaje profesionalizador?

@ 1. Muy poco importante
@ 2. Poco importante
3. Medianamente importante
@ 4 Importante
@ 5. Muy importante

Analisis e interpretacion:

El 64.3% y el 28.6% consideran importante la ensefianza en la Educacién Superior
para el desarrollo de su aprendizaje profesionalizador porque proporciona al futuro
docente los conocimientos y dominios de enfoques, métodos, procesos Yy
estrategias pedagogicas para su desempefio profesional (Gréafico N°9).

Grafico N°10. Tipos de aprendizaje

70 respuestas

1. Aprendizaje activo

2. Aprendizaje productivo.
3. Aprendizaje creativo.

4. Aprendizaje significativo.
5. Aprendizaje formativo.

6. Aprendizaje desarrollador.

10.- ;Que tipo de aprendizajes consideras en la aplicacion de actividades de trabajo
cooperativo y colaborativo para mejorar los aprendizajes de los estudiantes?

32 (457 %)

20 (28,6 %)

46 (65,7 %)

34 (48,6 %)

27 (38,6 %)

26 (37,1 %)
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Analisis e interpretacion:

Los estudiantes encuestados consideran que actividades enmarcadas dentro del
aprendizaje creativo, activo, significativo, formativo, desarrollador y productivo
permiten mejorar sus aprendizajes, lo que permite replantear el trabajo aulico e
implementar nuevas practicas docentes dentro de una pedagogia activa (Gréfico
N°10).

Figura n® 1. Reunién durante la investigacion de campos.

OLGA BRAVO SANTOS

Elba Lucio NELLY YANCHAPAX|

i -
iciar video

CONCLUSIONES

En esta figura N°1, se evidencia el trabajo de la investigadora durante la realizacion
de su trabajo de campo, permitiendo concluir como se indica a continuacion:

Un porcentaje de docentes universitarios aun siguen utlizando procesos
metodoldgicos tradicionales limitando la creatividad y criticidad en los estudiantes,
coartando la posibilidad de desarrollar en ellos habilidades cognitivas, sociales que
permitan mejorar los procesos de aprendizaje en el aula.

Se configura un perfil de ingresos de estudiantes a la educacién superior con un alto
grado de mediacion en sus conductas hacia el estudio y el aprendizaje de las
tecnologias, las cuales usan para vivir y para aprender.

O cesg -7
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Las demandas del mercado laboral, la dinamizacién de los puestos de trabajo,
requieren competencias asociadas al trabajo en equipo, colaborativo, resolver
problemas y compromiso con la sociedad.

Los recursos de aprendizaje, el profesor y la colaboracién estan al servicio de la
propuesta metodoldgica, la cual se desarrolla al interior de una comunidad de
aprendizaje, mediada por una plataforma virtual

De acuerdo a la Neurociencia y debido a la complejidad del mundo actual, los
estudiantes necesitan desarrollar procesos cognitivos como: (atencién, memoria,
razonamiento, comprension, etc.) para un manejo efectivo de la informacion, cuando
en el contexto incluimos las nuevas tecnologias como parte del aprendizaje dentro
y fuera de las aulas, como lo es el uso del hipertexto e internet.

RECOMENDACIONES

Generar espacios de aprendizajes que permitan a los docentes actualizar sus
conocimientos y habilidades docentes dentro de la pedagogia activa y asi mejorar
los procesos de aprendizaje.

La docencia en educacién superior requiere cambios para responder a las
necesidades actuales que demanda la sociedad del conocimiento.

Las metodologias activas estan llamadas a mostrar un camino de innovacién, una
oportunidad para alinear la docencia universitaria a las demandas de los nuevos
estudiantes y del campo laboral.

El modelo articula estos aspectos considerados relevantes para llevar adelante con
éxito la implantacién de las metodologias activas en un contexto de innovacién, en
los escenarios actuales de desarrollo educativo y tecnolégico.

Invertir en la orientacion académica y profesional, asi como reforzar la relacion entre
el sistema educativo y el mercado laboral, son propuestas que la Organizacion para
la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos incluye en su ultimo informe Education
at a Glance 2019 para la mejora del sistema educativo.
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